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PLAN DE
PREVENTION ET
PERMIS ASSOCIES

L'accompaghement
sur-mesure

Objectifs Contenu de la formation

] ) ] Théorie:
Etablir un plan de prevention et les - Principales réglementations (décret 20 février 1992, arrété du 19 mars
permis associés lors des 1993
mteryen’uons des entreprises - Définitions sécurité (danger, risque, mécanisme d’apparition du
exterieures. dommage)
- Enjeux de la santé et sécurité (conséquences en cas d'accident)
Connaitre la réglementation vis-a- - Responsabilité civile et pénale
vis des interventions des entreprises - Inspection commune préalable
extérieures. - Acteurs du plan de prévention (CSE, inspection du travail, médecine
du travail, ...

- Principaux documents associés (autorisation de travail, protocole de
chargement, consignation, pénétrer, ...)
- Rédaction des modes opératoires (analyse de risques)

® INFORMATIONS PRATIQUES

. Prérequis : Aucune connaissance préalable
Durée : 7 heures

Moyens pédagogiques : Support de
formation, videos de sensibilisation, photos
vidéoprojecteur, exercice de mises en
désignee par 'employeur pour gerer situation

I'intervention des entreprises Evaluation : évaluation pratique

extérieurs.

Public concerné : Toute personne
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